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RESUMEN

Recensión de libro “Los perros de trabajo: marco jurídico para su protección laboral” de Daniel 
Navarro Sánchez, publicado por Tirant lo Blanch, Valencia, 2025. 

PALABRAS CLAVE
Perros de trabajo; seres sintientes; derecho del trabajo.

ABSTRACT

Book review of “Los perros de trabajo: marco jurídico para su protección laboral” by Daniel 
Navarro Sánchez, published by Tirant lo Blanch, Valencia, 2025.

KEY WORDS 
Working dogs; sentient beings; labour law.



Miryam Olivera Oliva Daniel Navarro Sánchez. Los perros de trabajo: marco jurídico…

707Esta obra cuenta con Licencia Creative Commons vía: CC BY-NC-ND 4.0

DANIEL NAVARRO SÁNCHEZ
LOS PERROS DE TRABAJO: MARCO JURÍDICO  
PARA SU PROTECCIÓN LABORAL 
Tirant Lo Blanch (Valencia 2025) 486 p. 
ISBN: 9788410953529

Miryam Olivera Oliva

Sumario: SOBRE EL AUTOR.—DE LA OBRA.—VALORACIÓN.

SOBRE EL AUTOR

Daniel Navarro Sánchez, es Doctor en Derecho por la Universidad Autónoma de 
Barcelona y licenciado en Derecho e Ingeniería Informática por la Universidad de Sala-
manca. En materia de derecho y bienestar animal, cuenta con una amplia formación aca-
démica como el Máster en Derecho Animal y Sociedad por la Universidad Autónoma de 
Barcelona y ha contribuido, entre otras, con publicaciones en la revista Derecho Animal 
— Animal Legal and Policy Studies (DALPS). En el ámbito profesional, cuenta con una 
sólida trayectoria en derecho laboral, siendo en la actualidad Jefe de Departamento de 
Relaciones Laborales y Gestión Económica de una empresa ubicada en Madrid.

DE LA OBRA

La obra “Los perros de trabajo: marco jurídico para su protección laboral” se enmar-
ca en la colección Animales y Derecho de la editorial Tirant Lo Blanch, dirigida por la 
Dra. Giménez-Candela.

El autor parte de la premisa que, en la actualidad, no existe, un marco jurídico que re-
gule la relación humano-animal en el ámbito laboral en España, en concreto, en cuanto 
a la protección de los perros de trabajo en actividades profesionales en las que puedan 
llegar a participar como es el caso de los perros guía, asistencia o de rescate, pese a 
que los animales —en especial los perros— han sido históricamente integrados y parte 
fundamental de la sociedad por su participación activa en distintas actividades laborales 
como seguridad pública / privada, ganadería, detección de sustancias peligrosas y asis-
tencia a personas con discapacidad, entre otras. 

Este vacío normativo es el objeto de estudio de la obra pues conceptualiza un marco 
teórico y práctico que permita otorgar a los perros de trabajo una protección jurídico-la-
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boral adecuada a sus necesidades biológicas y etológicas ante la ausencia de regulación 
en el ordenamiento jurídico español respecto a los animales que realizan actividades 
profesionales en simbiosis con los humanos, teniendo en cuenta dos aspectos funda-
mentales para su regulación en materia de protección de los animales como es el adies-
tramiento y juego. 

La obra se estructura en seis capítulos que permite abordar el estado de la cuestión y 
el marco jurídico legal aplicable, el marco empírico de aplicación a los perros de traba-
jo; la consideración de los animales como seres merecedores de derecho de protección 
laboral; el marco teórico de aplicación a los perros de trabajo; las propuestas normativas 
de protección laboral de los perros de trabajo; y las conclusiones alcanzadas por el autor, 
debiendo enfatizar que la obra cuenta, además, con un prefacio, introducción y un apén-
dice final con una encuesta realizada a la ciudadanía sobre perros de trabajo —a nivel 
estatal— con el objetivo de establecer una visión y perspectiva genérica de la opinión y 
conocimiento de la sociedad acerca de los perros de trabajo, que permite ahondar en la 
necesidad de introducir cambios legislativos en los entornos laborales cuando confluya 
un animal de trabajo. 

En el primer Capítulo, el autor presenta la problemática y analiza, desde un punto de 
vista científico-académico las distintas teorías existentes sobre los animales y el traba-
jo, interrelacionando la cuestión desde la perspectiva social, a los efectos de lograr un 
avance normativo acorde a los estándares de la sociedad. 

En el segundo Capítulo, se realiza un estudio sobre el marco empírico de aplicación 
a los perros de trabajo desde una perspectiva de las necesidades biológicas y etológicas 
de los animales. 

En el tercer Capítulo, se aborda la cuestión base sobre si los animales pueden ser 
considerados “trabajadores” dentro de un entorno laboral o deben ser considerados se-
res merecedores de derechos en el ámbito laboral, además, trata las connotaciones de 
una eventual aplicación del derecho laboral a los animales que desarrollan su actividad 
en un entorno profesional. 

En el cuarto Capítulo, se estructura como el preludio de la propuesta normativa desa-
rrollada en el Capítulo quinto al analizar jurídicamente y dentro de un marco teórico los 
derechos cuasilaborales o de inspiración laboral que puede aplicarse a animales.

En el quinto Capítulo, encontramos el resultado final de la investigación y análisis 
efectuado por el autor, al culminar con la proposición de una solución práctica consis-
tente en la elaboración de una propuesta de lege ferenda de contenido mínimo para los 
perros de trabajo en entornos laborales cuyo eje principal radica en (i) la creación de un 
marco jurídico laboral que dé protección plena a los perros de trabajo; (ii) la regulación 
de una estructura de poder que tenga conferida la protección de derechos e intereses de 
los perros de trabajo en el ámbito profesional; (iii) dar lugar a un sistema que proteja a 
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los perros de trabajo cuando se produce el retiro de los mismos; (iv) la creación de un 
cuerpo especializado que lleve a cabo la vigilancia y control de la normativa aplicable 
a los perros de trabajo; y (v) adaptar la normativa reguladora de la jurisdicción social. 

En el sexto Capítulo, el autor establece las conclusiones obtenidas fruto del estudio 
realizado en relación con los perros de trabajo y el marco jurídico para su protección 
laboral. 

El apéndice final, expone los resultados de una encuesta anónima realizada la ciuda-
danía, en concreto, a 1.044 personas, sobre cuestiones relativas a los perros de trabajo, 
concluyendo en la necesidad de avanzar en la protección legal de estos animales en 
entornos laborales. 

VALORACIÓN

Destaca de la obra su innovación jurídica al tratar la cuestión sobre si los animales 
—en este caso perros de trabajo— deben ser merecedores de derechos laborales o, si 
más no, se les debe garantizar de derechos para su protección en el entorno laboral en el 
desarrollo de su actividad profesional, idea ésta que desafía las concepciones tradicio-
nales sobre los animales y su rol en la sociedad. 

Con un enfoque plenamente interdisciplinar e integrado en el ámbito práctico, la-
boral y jurídico plantea una serie de medidas para regular aspectos fundamentales en 
la relación entre el perro de trabajo y su “empleador” pues pese a los recientes avances 
legislativos en materia de derechos y bienestar animal promulgados por la Ley 7/2023, 
de 28 de marzo, de protección de los derechos y el bienestar de los animales y la Ley 
17/2021, de 15 de diciembre, de modificación del Código Civil, la Ley Hipotecaria y 
la Ley de Enjuiciamiento Civil, sobre el régimen jurídico de los animales, existe una 
evidente carencia normativa en España respecto la regulación y protección de los perros 
de trabajo, al no quedar incardinados dentro de las citadas normas, de ahí la propuesta 
normativa que elabora el autor donde prevé, entre otros derechos, el establecimiento de 
una jordana máxima y períodos mínimos de descanso así como el retiro profesional de 
los canes. 

Prima la rigurosidad metodológica y análisis del marco jurídico aplicable a los pe-
rros de trabajo, con una aportación entendible del objeto de la cuestión, con visión no 
antropocéntrica, que plantea una ruptura epistemológica al ceñirse no sólo a analizar el 
marco empírico y teórico de aplicación a los perros de trabajo sino que, desde una visión 
crítica, detecta la ineficiencia del ordenamiento jurídico y elabora unas propuestas nor-
mativa de protección laboral para los perros de trabajo, aduciendo que es menester estos 
avances legislativos hasta otorgar derechos laborales adaptados a los perros de trabajo, 
dada su cualidad de seres sintientes. 



Daniel Navarro Sánchez. Los perros de trabajo: marco jurídico… Miryam Olivera Oliva

710 DALPS. Derecho Animal (Animal Legal and Policy Studies) 3/2025

Esta visión o enfoque del autor, puede resultar complejo para aquellos/as que tengan 
la percepción instrumental del animal en el desarrollo en su actividad laboral, pues 
elabora propuestas altamente novedosas como p.e. la implementación de un cuerpo es-
pecializado para supervisar y aplicar las normativas de protección laboral en los perros 
de trabajo que pueden chocar frontalmente con una visión clásica y antropocéntrica. 

El autor de la obra concluye, muy acertadamente, que no existe un marco jurídico 
que regule la relación humano-animal en el ámbito laboral, en concreto, en lo respectivo 
a los perros de trabajo en actividades profesionales en las que puedan llegar a participar 
y, en sus propias palabras “el anhelo de una normativa que ampare, proteja y vele por el 
bienestar de los Perros de Trabajo en sus puesto de trabajo no encuentra justificación en 
la compasión o en los deseos frívolos de una parte de la sociedad, sino en dar cumpli-
miento efectivo y en todos sus términos al art. 13 TFUE”.

Se trata de una obra revolucionaria pues trata una cuestión muy emergente y po-
co tratada como es otorgar protección y derechos laborales adaptados a los perros de 
trabajo, alejándose así de la visión del animal como simple instrumento o servidor de 
la sociedad. Su enfoque innovador y la rigurosidad de su investigación aportan a una 
reflexión crítica y urgente sobre la necesidad de introducir un marco normativo que 
garantice la protección de los perros de trabajo. Por ello, tras su lectura, ofrece una base 
sólida para iniciar el camino de la reflexión y el debate sobre la necesidad de establecer 
dicha regulación. 

Es una obra recomendada no sólo para las personas que están en contacto con anima-
les en el ámbito laboral, sino para todos/as aquellos/as con inquietudes sobre el derecho 
animal y laboral, al tratarse de una obra cuya confluencia mezcla la visión jurídica, 
social y filosófica en una sola, con un redactado riguroso pero entendible.




